
Bienvenue au Canada 
L’EMPLOI AU CANADA 

Trouver du travail peut être difficile et prendre du temps. Les fournisseurs de services d’établissement peuvent vous 
aider. Ces organismes offrent de nombreux programmes et services pour aider les nouveaux arrivants à se préparer 
à travailler et à trouver un emploi après leur arrivée au Canada. Pour trouver un fournisseur de services dans votre 
collectivité, consultez la page Web Nouveaux arrivants : Trouvez des services gratuits près de chez vous (disponible en 
français et en anglais).    

SE PRÉPARER À TRAVAILLER AU CANADA 
Au Canada, certains emplois sont réglementés, c’est-à-dire que vous aurez besoin d’un agrément ou d’un permis d’exercice 
particulier avant de pouvoir occuper ces emplois. Les agréments ou les permis d’exercice pour les emplois réglementés peuvent 
varier selon la province ou le territoire. Il est donc important de comprendre les étapes requises dans la province ou le territoire 
où vous avez l’intention de vous établir. 

Si vous voulez travailler dans une profession réglementée au Canada, commencez le processus de reconnaissance de vos 
titres de compétences le plus tôt possible avant votre arrivée au Canada. 

Recueillez tous vos documents originaux importants, les vôtres et ceux des membres de votre famille. Pour en savoir plus sur 
les documents à recueillir avant votre arrivée, consultez la page Web À la frontière : les documents nécessaires (disponible en 
français et en anglais). 

Si vous n’arrivez pas à vous trouver un emploi dans votre profession d’origine, réfléchissez à la façon dont vos compétences 
pourraient s’appliquer à des emplois dans des carrières différentes ou connexes, ou réfléchissez à démarrer votre propre entreprise. 

Pour en savoir plus sur la façon de vous préparer à travailler et de trouver un emploi au Canada, ainsi que sur le processus 
d’évaluation de vos titres de compétences, communiquez avec le fournisseur de services d’établissement dans votre collectivité 
pour obtenir de l’aide ou visionnez la vidéo Trouver un emploi est du travail en soi (disponible en français et en anglais). 

Présentez une demande de numéro d’assurance sociale (NAS). Ce numéro est nécessaire pour travailler au Canada. Vous pouvez 
obtenir un NAS temporaire pour une courte période. Ne communiquez pas votre NAS à personne, sauf si vous êtes certain qu’il 
existe un motif juridique de le faire. Si quelqu’un vous demande votre NAS, demandez-lui pourquoi il en a besoin. Pour en savoir 
plus, consultez la page Web Numéro d’assurance sociale – Aperçu (disponible en français et en anglais). 

Au Canada, il est illégal de traiter des gens différemment ou de ne pas les embaucher en raison de leur genre, race, 
origine ethnique, religion, âge ou orientation sexuelle. 

https://ircc.canada.ca/francais/nouveaux/services/index.asp
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/services/nouveaux-immigrants/preparer-vie-canada/entree-frontiere.html
https://www.youtube.com/watch?v=DWlQkc5SY3I
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/services/numero-assurance-sociale.html
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COMPÉTENCES 
Faites des recherches sur les types de compétences et d’expérience de travail 
nécessaires pour les emplois qui vous intéressent. 

Les compétences importantes pour obtenir un emploi au Canada sont notamment 
savoir communiquer, être fiable, s’entendre avec ses collègues de travail, apprendre 
rapidement et s’adapter à la culture de travail. 

Il est nécessaire de savoir parler, lire et écrire en français ou en anglais pour 
la plupart des emplois au Canada. Pour de plus amples renseignements sur la 
formation linguistique, visionnez la vidéo Options de formation linguistique pour 
les nouveaux arrivants au Canada (disponible en français et en anglais), ou visitez 
l’organisme fournisseur de services d’établissement de votre collectivité. 

Vous pouvez acquérir de l’expérience de travail et de nouvelles compétences en 
occupant un travail temporaire à court terme ou en effectuant du bénévole. 

NOUVELLES RENCONTRES POUR TROUVER DU TRAVAIL 
Rencontrer de nouvelles personnes et établir des liens avec elles peuvent vous aider à être informés des possibilités d’emploi. 
Cela s’appelle « réseautage ». Faire du bénévolat dans votre collectivité ou votre secteur professionnel peut aussi être une façon 
d’établir un réseau et de nouer des liens utiles. 

Recherchez des sites Web de réseautage professionnel, et créez-vous un profil. Ces sites Web vous proposeront des possibilités 
de réseautage, de perfectionnement professionnel et de recherche d’emploi. Cherchez des gens qui travaillent pour des 
organismes qui vous intéressent, et présentez-vous à eux. 

Certains organismes proposent des programmes de mentorat qui vous jumellent à une personne œuvrant dans votre profession. 
Les mentors peuvent vous informer des compétences et de l’expérience dont vous avez besoin pour accéder à l’emploi auquel 
vous aspirez. 

Pour trouver dans votre collectivité les services 
d’établissement dont vous avez besoin : 

https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/nouvelles/video/options-de-formation-linguistique.html
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/nouvelles/video/options-de-formation-linguistique.html
https://ircc.canada.ca/francais/nouveaux/services/index.asp
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