EQUIPEMENT DE MISE A JOUR DU CODE

CANADIEN DU TRAVAIL
PROTECTION ET ‘ ,
AUTRES MESURES sdmdiion ot od
DE PREVENTION

a prévenir les accidents et les blessures dans les

milieux de travail sous réglementation fédérale.
N
CONNAITRE LES FAITS

La partie XIl du Réglement canadien sur la santé et la sécurité au travail a été mise a jour.
Les modifications reflétent les nouvelles normes de I'industrie concernant I’équipement de protection
et feront en sorte que les employés couverts par le Code utilisent une technologie moderne
en matiére de sécurité.

Des mises a jour ont été faites concernant les systemes, les procédures,

les vétements et les matériaux de sécurité suivants : QUI EST COUVERT PAR LA
< casque de protection PARTIE Il DU CODE CANADIEN
DU TRAVAIL?

¢ chaussures de protection
Cette partie concerne le transport

interprovincial et international, les
e protection des voies respiratoires banques, les télécommunications, la
e protection de la peau diffusion, I'expédition et les services
connexes, l'industrie céréaliéere, les
sociétés d’Etat, la fonction publique
fédérale et plus encore.

¢« protection pour les yeux et le visage

e systémes antichute
e protection contre la noyade (vétements de flottaison individuels)

e protection contre les véhicules en mouvement e lfeie cles enirasiiees & des

*  registres industries sous réglementation fédérale
e instructions et formation est disponible sur canada.ca/sous-

e équipement de protection défectueux reglementation

Les éléments de santé et de sécurité énumérés ci-dessus ont été mis a jour pour refléter la plus récente
version des normes établies par le Groupe CSA et 'UL.

Pour obtenir plus de renseignements sur la santé et la sécurité au travail, visitez :
Canada.ca/sante-securite-travail ou communiquez avec le Programme du travail
1-800-641-4049 Par téléscripteur (ATS) : 1-800-926-9105
#SantéEtSécurité @Travail_EDSC
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