
OUI NON

Veuillez 
communiquer 

avec votre 
autorité 

contractuelle 
pour obtenir 

des directives

Veuillez 
communiquer 

avec votre 
gestionnaire 
pour obtenir 

des directives

GUIDE GÉNÉRAL DU MINISTÈRE DE LA DÉFENSE 
NATIONALE – COVID-19 : TRAVAIL ET CONGÉ 

Êtes-vous malade ou exigé de vous isoler?

Veuillez rester à la maison Êtes-vous un employé civil?

OUI

OUI

OUI

NON

NON

NON

Si vous êtes malade, 
veuillez discuter des 

options de congé avec 
votre gestionnaire

Si vous êtes en santé 
et apte à travailler 

en isolement, 
veuillez suivre le 

diagramme à droite

O�rez-vous un
service CRITIQUE?

Pouvez-vous 
o�rir votre 

service 
critique par le 

télétravail?

Si vous ne pouvez 
pas faire télétravail 
sans connexion au 

réseau, veuillez 
utiliser le code de 

congé 699

Êtes-vous un agent 
contractuel?

OUI NON

OUI NON NON

Veuillez faire 
du télétravail 
et pratiquer 

l’éloignement 
social

Veuillez vous 
présenter au travail et 
suivre les mesures de 

prévention

…vous avez des 
préoccupations à 

l’égard de votre milieu 
de travail: veuillez en 

discuter avec votre 
gestionnaire et votre 

représentant de la SST

…vous êtes en 
isolement : veuillez 

en discuter avec votre 
gestionnaire

Vous 
sentez-vous à 
l’aise de vous 
présenter au 

travail?

Veuillez faire du 
télétravail sans 

connexion au 
réseau et 
pratiquer 

l’éloignement 
social

Un service critique  est un service 
qui, s'il était perturbé, porterait un 

préjudice élevé ou très élevé à la 
santé, à la sécurité ou au bien-être 

économique des Canadiens, ou 
encore au fonctionnement e�cace 
du gouvernement du Canada. Tous 

les ministères sont tenus d'identi�er 
leurs services critiques respectifs et 
les ressources de soutien connexes. 

Pour plus d'information, veuillez 
consulter la Politique sur la sécurité 

du gouvernement.

Pour obtenir de plus amples renseignements à vos 
questions, veuillez communiquer avec les services HR 
Connect RH 1-833-RHR-MDND (1-833-747-6363) ou 
télécharger l’application HR GO RH.

https://www.tbs-sct.gc.ca/pol/doc-fra.aspx?id=16578

