
 

    

여러분 직장이 점검을 받는 경우, 이는 여러분을 보호하기 위한 것이므로 걱정하실 필요가 없습니다. 여러분은 점검에 참여할 
권리가 있지만 원하지 않는 경우 참여하지 않아도 됩니다. 취업 허가에는 영향을 미치지 않습니다. 정부 요원이 통화를 

요청하는 경우 원하면 할 수 있지만 반드시 할 필요는 없습니다. 질문을 받으면 정직하게 답변하고 두려워하지 말고 솔직하게 
이야기하세요. 그들은 여러분의 권리를 보호하기 위해 존재합니다.

여러분의 작업장은 여러분의 안전을 위해 점검 중입니다

귀하의 권리는 여기에 설명되어 있습니다
스캔하여 자세한 정보 보기

 
 

           

 

 

 

 

 

  

팁 라인 으로 언제 전화해야 하나요?
팁 라인: 1-866-602-9448

오전 6시 30분 - 오후 8시(동부 표준시) (영업 시간 이후에도 메시지를 남기면 상담원이 연락을 드립니다.)

저희는 200개 이상의 언어로 문의를 받을 수 있습니다. 여러분의 언어로 상담원에게 대화를 요청하세요.

   English     Español     Français  普通話  ि  हदी  한국어  Tagalog  ภาษาไทย

여러분의 의무
고용 계약서에는 여러분의 업무와 의무가 명시되어
있습니다. 관련 작업을 요청받을 수는 있지만 다른
작업을 요청받을 수는 없습니다. 다른 직무를
수행하도록 강요당한 경우,팁 라인 으로 전화하세
요.

급여
고용 계약서에 명시된 임금은 귀하가 지급받아야
하는 임금입니다. 결제는 정기적으로 이루어져야
하며 늦지 않아야 합니다. 임금이 다르거나
임금을 받지 못한 경우 오류일 수 있으므로 먼저
고용주에게 문의하세요. 시정되지 않으면팁 라인
으로 문의하세요.

업무 공간
학대와 남용은 누구에게나 발생할 수 있습니다.
언어 폭력, 해롭거나 모욕적인 발언, 신체적 폭력,
문서를 숨기거나 추방하겠다는 협박 등이 학대의
일부 형태입니다. 이는 용납할 수 없는 행위입니다.
고용주에게 문의하고, 해결되지 않거나 고용주와
통화할 수 없는 경우팁 라인 에 전화하세요.

근무 시간
고용 계약에 근무 시간이 명시되어 있을 수
있습니다. 귀하는 추가 시간을 거부하거나
수락할 권리가 있습니다. 더 오래 일할 수 없는
경우 고용주와 상의하세요. 만약 추가 근무를
강요받는다고 느끼신다면,팁 라인 에 전화하세
요.

급여 명세서
급여 명세서를 보관하여 기록을 남기세요. 고용주가
급여에서 가져갈 수 있는 돈은 세금과 같은 정부
공제액과 귀하가 서면으로 동의한 금액뿐입니다.
고용주가 동의하지 않은 금액을 공제하는 경우
오류일 수 있으므로고용주에게 문의하세요. 시정되지
않으면팁 라인 으로 문의하세요.

여러분의 생활 환경
고용주가 숙소를 제공하는 경우, 숙소가 너무 붐비거나
더럽거나 해충이 있거나 고장난 가전제품 및 가구가
있으면 안 됩니다. 고용주에게 문의하세요. 문제가
해결되지 않으면팁 라인 으로 문의하세요.

 

웰빙
몸이 좋지 않다면 고용주에게 알리세요. 의료진의
도움을 받을 수 있습니다. 의사의 진찰이 필요하지만
허용되지 않거나 아픈 상태에서 근무를 요청받는 경우,
팁 라인 으로 전화하세요.

건강
무료 주정부 건강 보험이 시작될 때까지 고용주는
사적 건강 보험 비용을 지불합니다. 계절 농업 근로자
프로그램 (PTAS) 에서 일하는 경우, 귀하의 보험은 귀
하의 PTAS 에서 제공됩니다. 고용주에게 먼저 문의하
고,여전히 건강 보험 가입 여부가 확실하지 않은 경우
팁라인  에 전화하실 수 있습니다.


