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Bureau du Conseil privé

Le Bureau du Conseil privé (BCP) releve directement du premier ministre et est dirigé
par le greffier du Conseil privé et secrétaire du Cabinet. Le BCP est a la fois le
secrétariat du Cabinet et I'organe de la fonction publique chargé de faire les
recommandations au premier ministre concernant I'ensemble des questions
stratégiques et opérationnelles du gouvernement. En tant qu’organisme central de la
fonction publique qui appuie le premier ministre ainsi que le Cabinet et ses structures
décisionnelles de facon impartiale, le BCP voit & ce que le gouvernement et les
Canadiens soient servis par une fonction publique visant I'excellence.

Le BCP apporte également un soutien au premier ministre, a la vice-premiere ministre
et ministre des Finances, au leader du gouvernement a la Chambre des communes, au
président du Conseil privé de la Reine, au ministre des Affaires intergouvernementales
et au représentant spécial pour les Prairies.

Les trois réles principaux du BCP sont les suivants :

1. Conseiller de maniere professionnelle et non partisane le premier ministre, les
ministres du portefeuille, le Cabinet ainsi que ses comités sur les questions
d’envergure nationale et internationale.

2. Assurer le bon fonctionnement du processus décisionnel du Cabinet et
contribuer a la mise en ceuvre du programme du gouvernement.

3. Encourager un rendement élevé et la responsabilisation au sein de la fonction
publique.

Il s’agit du 38¢ Rapport annuel au Parlement présenté par le BCP en application de
I'article 72 de la Loi sur la protection des renseignements personnels (LPRP) et I'article 20
de la Loi sur les frais de service. |l porte sur la période du Teravril 2020 au 31 mars 2021.

Il est possible d’en obtenir des exemplaires a I'adresse suivante :

Division de I'Acceés a I'information et de la protection des renseignements
personnels

Bureau du Conseil privé

11, rue Metcalfe

Ottawa (Ontario) K1A OA3
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a) Au cours de l'exercice financier de 2020-2021, 20 demandes de renseignements
personnels ont eté recues ; qui est conforme avec les 21 demandes regcues en
2019-2020.

b) Le BCP a effectué deux évaluations des facteurs relatifs a la vie privée (EFVP) en
2020-2021 et a travaillé avec le Commissariat & la protection de la vie privée sur
plusieurs documents ministériels traitant des renseignements personnels.

La LPRP protege les renseignements personnels recueillis par le gouvernement du
Canada et assure la protection de ces renseignements contre I'utilisation et la
divulgation non autorisées, et accorde aux personnes un droit d'acces a leurs
renseignements personnels et un moyen de les corriger.

La division de I’Acces a I'information et de la protection des renseignements personnels
(AIPRP) du BCP est le point central d’acces a I'information et de protection des
renseignements personnels au BCP. Elle est chargée de gérer les demandes de
communication de renseignements ministériels et personnels, d'assurer la
compréhension et I'observation de la Loi sur I'acces a I'information (LAl) et de la LPRP
au sein de I'organisme, et de sensibiliser son personnel aux droits et responsabilités dans
ces domaines. Elle agit en outre & titre de principal organe de liaison avec le
Commissariat a I'information (le Commissariat), le Commissariat & la protection de la
vie privée (CPVP), le Secrétariat du Conseil du Trésor (SCT) et les ministéres partenaires
pour les questions d'acceés a I'information.

La division de I'AIPRP dispose d'un effectif d’environ 27,5 équivalents temps plein (ETP),
structuré autour de deux domaines de responsabilité. Ces deux domaines sont
organisés comme suit :

1) Activités relatives a I'AIPRP (21,5 ETP)

e traitement des demandes relatives a I'acces a I'information et d la protection
des renseignements personnels;

e supervision de la collecte et de la communication de renseignements
personnels et/ou opérationnels;

e expertise sur les politiques relatives a I'acces a I'information et & la protection
des renseignements personnels;

e étude des tendances et des pratiques exemplaires concernant I'acces d
I'information et la protection des renseignements personnels;

e ¢élaboration et exécution de programmes de formation en matiere d’AIPRP;

e divulgation et publication de maniere proactive des titres des notes
d'information, des documents de fransition, des fiches pour la période de
questions et des dossiers des comités.
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2) Services a la clientéle (6 ETP)
e coordination de la formation et préparation de produits promotionnels;
e tratement des réponses aux questions et aux pétitions présentées au Parlement
au nom du BCP;
e administration de la base de données.

Des 27,5 ETP que comptait la division en 2020-2021, environ 26,5 ont été affectés a des
activités liées a I'administration de la Loi sur I'acceés a I'information et 1 & des activités
liees a I'administration de la Loi sur la protection des renseignements personnels.

Afin de respecter le délai prévu par la Loi pour le traitement des demandes de
communication de renseignements personnels, le temps de traitement de chaque
demande fait I'objet d'un suivi rigoureux. Des réunions régulieres et différents rapports
permettent de s'assurer que le tfraitement de toutes les demandes se poursuit comme
prévu, afin de respecter I'échéance. En raison des arrétés de délégation (décrits dans
la prochaine section), la division de I’ AIPRP du BCP collabore fres étroitement avec ses
bureaux de premiéere responsabilité (BPR) pour que les délais d’exécution et
d'approbation soient respectés.

Il incombe aux ministres chargés de chacune des institutions gouvernementales de
veiller a I'application de la LPRP dans leur institution. Conformément a I'article 73 de la
LPRP, le premier ministre, a titre de chef du Bureau du Conseil privé, est tenu de mettre
en application cette loi au BCP. Le premier ministre a délégué au directeur exécutif de
I’ AIPRP au BCP les pouvoirs, fonctions, et tGches administratives se rapportant a la LPRP.
Les BPRs du BCP sonft les détenteurs de documents désignés dans une demande de
communication de renseignements personnels, approuvent la divulgation de
I'information aux demandeurs ainsi que I'application d'exceptions et d’exclusions,
avec justifications a I'appui. Cette délégation de pouvoirs partagée est exercée avec
diligence au sein du BCP et elle est consignée officiellement aux stades appropriés du
processus. Les arrétés de délégation du BCP en vigueur en 2020-2021 se trouvent &
I'annexe A.

Au sein de la division de I' AIPRP, des réunions se tiennent chagque semaine pour
s'assurer que toutes les demandes sont fraitées dans le respect des délais prévus par
la loi ainsi que pour examiner les prorogations prévues par la loi et discuter de tout
nouveau processus. Le BCP fournit de I'information sur les exigences et les pratiques
exemplaires en matiere d’AIPRP par I'entremise de produits d’apprentissage,
d’'événements spéciaux dans la direction générale et/ou I'ensemble de I'organisme,
ainsi que sur l'infranet.
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En 2020-2021, le BCP a donné des séances de formation ou de sensibilisation sur
I’AIPRP & environ 88 employés par I'intermédiaire de 10 activités de formation. Ces
scéances consistaient d'un tours d’horizon présentés aux secrétariats infernes pour
donner un apercu des processus de I' AIPRP, de la gestion de I'information et de
I'application des exemptions.

Les hauts fonctionnaires du BCP ont recu un résumé des statistiques sur le rendement
et la conformité en ce qui concerne les demandes d’acces a I'information et de
communication des renseignements personnels afin de favoriser la compréhension
des responsabilités en matiere d'AIPRP. Le directeur exécutif responsable de I'AIPRP a
régulierement communiqué avec le personnel supérieur du BCP, et le personnel
principal de I' AIPRP a rencontré des cadres supérieurs des secrétariats du BCP pour
clarifier les réles et améliorer les relations de fravail. Tout au long de 2020-2021, les
analystes de I'AIPRP sont régulierement entrés en contact avec des clients pour leur
expliguer I'échéancier en cing étapes, les informer des processus liés notamment a la
recherche ou a I'examen de documents, et leur expliquer leur role.

Le personnel du BCP a accés a de l'information clé sur I'AIPRP. Cette information
facilement accessible prend la forme de feuillets d’instructions sur I' AIPRP, d’une boite
de courrier électronique pour les questions, d'outils d’apprentissage d emporter ainsi
que d'un contenu de formation complet sur le site infranet du BCP.

a) Activités générales

Les statistiques ne brossent pas nécessairement un tableau complet des services de
soutien offerts aux demandeurs par la division de I'AIPRP du BCP. Par exemple, elles ne
rendent pas compte des demandes qui, chaque fois que cela est possible, sont traitées
de facon informelle et recoivent une réponse satisfaisante. De plus, le bureau de I'AIPRP
du BCP fournit des conseils et de I'orientation sur les questions et les activités liées a la
protection de la vie privée dans I'ensemble du ministere. L'AIPRP du BCP effectue des
EFVP et aide des fonctionnaires de divers secteurs du ministére & s'assurer que toute
activité liée aux renseignements personnels soit conforme & nos responsabilités en vertu
de la LPRP.

b) Couplage et échange de données

Pour la période de référence 2020-2021, le BCP n'a établi aucun nouveau systeéme ou
processus menant au couplage ou a la diffusion de renseignements personnels, ni au
sein de I'organisme ni avec des sources externes. L'organisme n'a participé d aucune
activité de couplage de données.
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a) Passage au bureau électronique

Dans le cadre de I'initiafive Au-dela de 2020, qui vise & promouvoir I'écologisatfion
des opérations du gouvernement, le BCP a entamé le processus de transformation
en un bureau sans papier en 2016-2017, en infroduisant la distribution des tGches et
I'avis de divulgation par voie électronique. Les efforts relatifs a ces deux seuls
processus ont été couronnés de succes et ont grandement réduit le nombre de
pages imprimées chaque jour. En 2018-2019, le BCP a faif partie de la premiere
vague d'institutions & accepter les demandes par I'enfremise du portail en ligne du
SCT.

Vers la fin de 2019-2020, la division de I' AIPRP est officiellement devenue un bureau
sans papier; avec I'aide de la division des opérations de la technologie de
I'information du BCP, la division de I'AIPRP a lancé des processus électroniques pour
la récupération des dossiers, les consultations avec d'autres institutions, les
approbations internes et les réponses finales.

Le rapport statistique de 2020-2021 de la LPRP figure a I'annexe B.

PARTIE 1 - Demandes en vertu de la Loi sur la protection des renseignements
personnels (LPRP)

Entre le 1er avril 2020 et le 31 mars 2021, le BCP arecu 21 demandes de renseignements
personnels en vertu de la LPRP, qui est conforme avec les 21 demandes recues en
2019-2020.

Volume de demandes regues par année
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PARTIE 2 - Demandes fermées pendant la période visée par le rapport

2.1 Disposition et délai de traitement

En 2020-2021, le BCP a achevé le traitement de neuf demandes de renseignements
personnels en vertu de la LPRP. De ce total :

o 5 demandes (56%) ont fait I'objet d'une divulgation partielle;
e 2 demandes (22%) n'ont pas eu de documents pertinents; et
e 2 demandes (22%) ont fait I'objet d'une divulgation totale.

Treize (13) demandes sont demeurées actives et ont été reportées a I'exercice 2021-
2022.

Dans certaines circonstances, une demande de renseignements personnels peut
nécessiter plus de 30 jours a compléter (p. ex. la nécessité de consulter des
organisations externes ou le grand volume de pages & consulter). En 2020-2021, une
demande a été traitée dans un délai de 16 a 30 jours, quatre demandes se sont
achevées dans un délai de 61 a 120 jours, deux demandes se sont achevées dans un
délai de 121 & 180 jours et deux demandes se sont achevées dans un délai de 181 &
365 jours.

2.2 Exceptions

Parfois, il convient de protéger les renseignements en application de la LPRP. En
2020-2021, des exceptions ont été invoquées pour un certain nombre de demandes :

e 5envertu de I'article 26 —renseignements concernant un autre individu; et
e 1 en vertu de I'article 27 — information protégés par le secret professionnel de
I'avocat ou du notaire ou par le privilege relatif au litige.

2.3 Exclusions
La LPRP ne s'applique pas a I'information publique décrite aux paragraphes 69(1) et

69(2), ni aux documents confidentiels du Conseil privé de la Reine, conformément au
paragraphe 70(1). Pendant la période de référence, aucune exclusion a été invoquée.

2.4 Format des renseignements communiqués

En 2020-2021, le BCP a fourni des réponses électroniques sur disques compacts pour six
demandes. Un demandeur a choisi de recevoir leur information en copies papier.
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2.5 Complexité
2.5.1 Pages pertinentes traitées et divulguées

En 2020-2021, un total de 974 pages ont été traitées en réponse aux sept demandes
pour lesquelles des documents existaient, dont 787 pages ont été divulguées.

2.5.2 Pages pertinentes traitées et divulguées en fonction de I'ampleur des
demandes

Des sept demandes pour lesquelles des documents existaient et ayant fait I'objet d'une
divulgation partielle ou totale, quatre demandes avaient moins de 100 pages a traiter
et trois demandes avaient enfre 101 et 500 pages a fraiter.

2.5.3 Autres complexitiés

Des consultations externes et des avis juridiques sont souvent nécessaires, d0 & la nature
complexe de I'information dans de nombreux documents sous le contréle du BCP.
Cette exigence est la cause principale de la période prolongée de fraitement de
certaines demandes.

Au cours de I'année de référence, quatre demandes complétées comportaient des
renseignements personnels sur une autre personne qui avaient été entremélés avec

ceux du demandeur. Une demande a nécessité un avis juridique et aucune demande
a nécessité des consultations.

2.6 Demandes complétées

2.6.1 Nombre de demandes complétées dans les délais prévus par la loi

En 2020-2021, une demande (11,1 %) a été complétée dans les délais prévus par la
LPRP.

2.7 Présomption de refus

2.7.1 Motifs du non-respect des délais prévus par la loi

En 2020-2021, huit demandes n'ont pas été traitées dans les délais prévus par la loi
principalement en raison de l'incidence de la pandémie de COVID-19.

2.7.2 Demandes complétées au-dela des délais prévus par la loi (y compris les
demandes prorogées)

Trois des huit demandes complétées apres la date limite prévue par la LPRP ont été
complétées entre 31 et 60 jours apres la date limite. Deux demandes ont été
complétées entre 61 et 120 jours apres la date limite. Une demande a été complétée
entre 121 et 180 jours apres la date limite et deux demandes ont été complétées entre
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181 et 365 jours apres la date limite. Aucune des demandes complétées au-déla des
délais prévue par la LPRP a été prorogée.

2.8 Demandes de traduction

La LPRP stipule ce qui suit au paragraphe 17(2) : « Un individu recoit communication des
renseignements personnels dans la langue officielle qu'il a précisée dans les cas
suivants : s'il en existe une version dans cette langue ou s'il n’en existe pas de version
dans cette langue mais le responsable de I'institution fédérale dont ils relevent juge
nécessaire de les faire traduire ou de fournir @ I'individu les services d’un interprete afin
qu'il puisse les comprendre ». Pendant la période de référence, aucune traduction n'a
été requise.

PARTIE 3 - Communications en vertu des paragraphes 8(2) et 8(5)

La LPRP définit au paragraphe 8(2) les circonstances précises dans lesquelles une
institution gouvernementale peut divulguer des renseignements personnels sans le
consentement de I'individu qu'ils concernent. L'alinéa 8(2) (e) permet la divulgation &
« un organisme d’enquéte déterminé par reglement et qui en fait la demande par
écrit, en vue de faire respecter des lois fédérales ou provinciales ou pour la tenue
d’enquétes licites, pourvu que la demande précise les fins auxquelles les
renseignements sont destinés et la nature des renseignements demandeés ». L'alinéa
8(2)(m) de la Loi autorise la divulgation de renseignements personnels lorsque : « (i) des
raisons d’l'intérét public justifieraient nettement une éventuelle violation de la vie privée
ou (ii) I'individu concerné en tirerait un avantage certain ». Le BCP n’a divulgué aucun
renseignement en application des alinéas 8(2)(e) et 8(2)(m) de la LPRP pendant la
période de référence.

La LPRP souligne au paragraphe 8(5) que « dans le cas prévu de I'alinéa (2)m), le
responsable de I'institution fédérales concernée donne un préavis écrit de la
communication des renseignements personnels au Commissaire a la protection de la
vie privée si les circonstances le justifient; sinon, il en avise par écrit le Commissaire
immédiatement apres la communication. » Aucune divulgation a été fait en vertu du
paragraphe 8(5) de la LPRP en 2020-2021.

PARTIE 4 - Demandes de correction des renseignements personnels et mentions

La LPRP précise au paragraphe 12(1) que tout citoyen canadien ou tout résident
permanent a le droit de se faire communiquer, sur demande, les renseignements
personnels le concernant et versés dans un fichier de renseignements personnels, ainsi
que les renseignements personnels relevant d'une institution fédérale. Un individu a le
droit de faire corriger I'information personnelle en cas d’erreur ou d’omission, d'exiger
qu'il soit fait mention des corrections, et de recevoir I'assurance que quiconque a
présenté une demande relative d cette information au cours des deux années
précédentes soit avisé de la correction et apporte les changements d ses copies.
Aucune demande de correction de renseignements personnels et de mention n’a été
présentée pendant la période de référence.

10
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PARTIE 5 - Prorogations

5.1 Motifs de prorogation et issue des demandes

La LPRP autorise la prorogation de la période limite de 30 jours afin de permettre des
consultations ou lorsque le respect de la période initiale nuirait aux activités de
I'institution gouvernementale. Aucune des demandes complétées pendant la période
de référence a été prorogée.

5.2 Durée des prorogations

Aucune des demandes complétées pendant la période de référence a été prorogée.
PARTIE 6 - Demandes de consultation d’autres institutions et organisations

6.1 Demandes de consultation regues d’autres institutions du gouvernement du
Canada et organisations

En 2020-2021, le BCP a recu deux demandes de consultation provenant de d’autres
institutions gouvernementales, pour un total de 22 pages. Ce nombre est conforme d la
quantité de consultations recues au cours des deux derniers exercices, tel gu'illustré
dans le tableau ci-dessous. De plus, une consultation recue en 2019-2020 avec un total
de 232 pages a été reporté a cette période de référence. Le traitement des demandes
de consultation nécessite des ressources a un niveau comparable a celui du fraitement
des demandes relatives aux renseignements personnels. Aucune demande de
consultation n’a été recue d’autres organisations.

Demandes de consultation recues par année

45 4
4
35
3
25 5 2 2
2
15
1
0.5
0
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
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6.2 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation
recues d’autres institutions du gouvernement du Canada

Les trois consultations recues ou reportées a I'exercice 2020-2021 ont été complétées en
2020-2021. Une consultation a été traitée dans un délai de 16 & 30 jours et le BCP @
recommandé la divulgation totale des documents. Le BCP a recommandé que les

deux aufres consultations soient divulguées en partie. L'une de ces consultations a été
traitée entre 31 et 60 jours et I'autre entre 121 et 180 jours.

6.3 Recommandations et délai de traitement pour les demandes de consultation
recues d’autres organisations

Le BCP n'a pas recu des demandes d’'autres organisations en 2020-2021.

PARTIE 7 - Délai de traitement des consultations sur les renseignements
confidentiels du Cabinet

7.1 Demandes auprés des services juridiques
Il est & noter qu’en ce qui concerne I'AIPRP, le BCP consulte le Secteur des services
juridiques du BCP (le SSJ du BCP). Par conséquent, il n'y a aucune donnée dans le

tableau « Délais de traitement des consultations sur les documents confidentiels du
Cabinet — Demandes aupres des services juridiques ».

7.2 Demandes aupres du Bureau du Conseil privé
Aucune consultation aupres du SSJ du BCP a été conduite pendant cet exercice.

PARTIE 8 - Plaintes et enquétes

En 2020-2021, le BCP a recu deux plaintes venant du Commissariat de la Protection de
la Vie privée.

PARTIE 9 — Evaluations des facteurs relatifs & la vie privée et fichiers de
renseignements personnels

9.1 Evaluations des facteurs relatifs & la vie privée

Au cours de |'exercice 2020-2021, le BCP a réalisé deux EFVP sur Microsoft 365 et un
contrat d'écoute sociale.

9.2 Fichiers de renseignements personnels

Le BCP a 51 fichiers de renseignements personnels (FRP) actifs.

12
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PARTIE 10 — Atteintes substantielles a la vie privée

Au cours de I'exercice 2020-2021, aucune atteinte substantielle a la vie privée ne s’est
produit ou n'a été signalé au SCT ou au CPVP.

PARTIE 11 - Ressources liées a la LPRP

11.1 CoUts

En 2020-2021, le coUt total des salaires liés a I'administration de la LPRP s'est élevé a 92
412 $, similaire a I'année précédente. Il n'y avait aucun coUt associé a des heures
supplémentaires ni de coUOt particulier associé aux biens et services.

11.2 Ressources humaines

En 2020-2021, la division de I' AIPRP avait 27,5 ETP dont environ 1 a été affecté a des
activités liees & I'administration de la Loi sur la protection des renseignements
personnels, comme le monire le graphique ci-dessus. Cela est la méme que les
années précédentes.

ETPs par année

1

0.9
0.8
0.7
0.6
0.5
0.4
0.3
0.2
0.1

2018-2019 2019-2020 2020-2021

PARTIE 12 - Incidence de la COVID-19

Depuis la mi-mars 2020, la COVID-19 a nui a la capacité de la division de I'AIPRP
d’attribuer aux secrétariats des taches relatives aux renseignements pertinents et de
répondre aux demandes en temps utile. Comme I'indique le rapport statistique
supplémentaire (annexe C), méme sile BCP a maintenu sa capacité de recevoir des
demandes tout au long de la période 2020-2021, sa capacité de traiter les demandes
d'acceés a lI'information et de communication de renseignements personnels a été

13
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réduite. Comme la plupart des autres institutions, un pourcentage élevé des employés
du BCP travaille d domicile depuis le début de la pandémie. Bien que la majorité des
demandes de renseignements personnels puissent continuer a étre traitées sans acces
a des réseaux sécurisés, il demeure encore difficile d’accéder au réseau a distance et
a obtenir, efficacement les approbations nécessaires. De plus, si des consultations avec
d'autres institutions sont nécessaires, seul un nombre limité d'entre elles ont été en
mesure de fraiter rapidement les demandes de consultation.

Afin d'atténuer les retards possibles dans le traitement des demandes de
renseignements personnels, la division de I' AIPRP du BCP a adapté de nouvelles
procédures pour se transformer en bureau sans papier afin de pouvoir fonctionner &
distance. Le BCP a mis en place GCdocs en 2019, et nous avons utilisé ce dépdt pour
transférer et soumettre I'information par voie électronique. Etant donné que le BCP ne
recoit pas un volume élevé de demandes de renseignements personnels, ces mesures
nous ont permis de poursuivre avec les approbations aussi efficacement que possible.
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Appendices
Annexe A : Arrétés de délégation

Annexe B : Rapport statistique de 2020-2021 concernant la Loi sur 'acceés a
I'information

Annexe C : Rapport statistique supplémentaire concernant la Loi sur I'acces a
I'information et la Loi sur la protection des renseignements personnels
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Annexe A: Arrétés de délégation

Privacy Act Loi sur la protection des
renseignements personnels
DELEGATION ORDER ARRETE DE DELEGATION

The Prime Minister, as head of the Le Premier ministre, en sa qualité
Privy Council Office and pursuant to de responsable du Bureau du Conseil
section 73(1) of the Privacy Act?, hereby privé et conformément a I'article 73(1) de
designates the officers or employees la Loi sur la protection des renseignements
holding the positions set out in the personnels®, délégue aux titulaires des

schedule hereto, and any persons acting in postes énumeérés en annexe, et a toutes
those positions, to exercise or perform the autres personnes agissant dans ces

powers, duties and functions of the postes de fagon intérimaire, ses
Prime Minister as the head of a attributions a titre de responsable d'une
government institution under the sections institution fédérale aux termes des articles
of the Act and the regulations opposite de la Loi et du réglement figurant en regard
each position in the schedule. de chaque poste a I'annexe.

This delegation order supercedes Le présent arrété de délégation
all previous delegation orders. remplace et annule tout arrété quile

précéde.

Prime Minister / Premier ministre

02002 c-l0-02
Date

*RS. 1985, c P21 /LR 1985 ch P-21
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SCHEDULE /| ANNEXE

Position / Poste

Clerk of the Privy Council and
Secretary to the Cabinet. / Greffier du
Conseil privé et Secrétaire du
Cabinet.

Any senior management position
within the Privy Council Office that
reports directly to the position set out
in paragraph 1 above. / Tout poste de
la haute gestion au sein du Bureau du
Consell privé, qui se rapporte
directement au poste indiqué au
paragraphe 1 ci-dessus.

All Assistant Secretaries and
Assistant Deputy Ministers within the
Privy Council Office. { Tous Jles
Secrétaires adjoints et les
Sous-ministres adjoints au sein du
Bureau du Conseil privé.

Any management position that is
responsible for a unit within the Privy
Council Office and that reports
directly to a position covered by
paragraph 2 above other than the
Assistant Deputy Minister of
Corporate Services Branch. / Tout
poste de gestionnaire qui est
responsable pour une unité au sein
du Bureau du Conseil privé et qui se
rappovte directement & un poste
envisagé au paragraphe 2 ci-dessus
aulre que le Sous-ministre adjoint de
la Direction générale des services
ministériels.

Privacy Coordinator within the Privy
Council Office. / Coordonateur/trice
de la protection des renseignements
personnels au sein du Bureau du
Conseil privé.

Sections of the
Privacy Act® |
Articles de la Loi sur la
protection des
renseignements
personnels®

Full delegation. / Délégation
entiére.

Full delegation. / Délégation
entiére.

Full delegation. / Délégation
entiére.

Full delegation. ! Délégation
entiére.

8(4); 8(S); 9(1); 9(4); 10(1);
14; 15; 16; 17; 19; 35(4).

Sections of the Privacy
Regulations® / Articles du
Reéglement sur la

protection des
renseignements

personnels®

Full delegation. / Délégation
entiére.

Full delegation. / Délégation
entiére.

Full delegation. / Délégation
entiére.

Full delegation. / Délégation
entiére.

7: 90 11(2): 11(4).

“R.S. 1885, c. P-21/ L.R. 1985, ch. P-27
* SOR/3-508 | DORS/B3-508
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Annexe B: Rapport statistique de 2020-2021 concernant la Loi sur I'acces a
I'information

l*l Govemmen]  (Gousomament
ol Carnacda [+ NRA="To Tatl]

Rapport statistique sur la Loi sur la protection des renseignements personnels

Mam de Finstitulion: Bureau du Consed prive

Période d&tablissement de rappaort : 2020-0:8-01 au AE1-03-31

Section 1: Demandes en vertu de la Loi sur la protection des renseignements personnels

Mombre de demandes

Racues pendant la période d'établissement de rapport 20

En SUSpens @ @ in 08 @ penode 0 elaokssemenl JE rapgport

précédenie 2

p—

Total 22

Farméas pendant la pénode d'slabissement de mpport 9

Reportées a la prochaine pénode d'élablssemeant de rapport 13

Section 2: Demandes fermées pendant la période d'établissement de rapport

2.1 Disposition el délai de traiterment

Délai de traitement
T o
Disposition des demandes § 4 445 | s6a30 | 31080 180 | 1214365 | Pisde ] o
Jolirs jiirs jours |61 & 130 jours| joars oS 155 poairs
Communication fokals ] i ] 1 1 ] ] 2
Commurication partiedle ] i o 2 1 L 1] &
Exception totals ] i ] K] ] ] ] K]
Exchusion totale o [i] o o ] ] 0 0
Aucun document Mesksis o a i} 1 o 1 i} 2
Demands abandonnéa ] [i] 0 K] ] ] 0 K]
Hi confirmés i infimés ] 1] 0 K] ] ] 0 K]
P
Tatal ] i 1] 4 Z 2 1] g
2.2 Exceplions
Article Hombre de Article Hombre de Article Momibre de
18(2) i 21 jai) i I 0
IERET [¥] 21 Wal) [i] b ]
181k} o 201 i) 0o Ea.] 0
1)) 0 116} 0 ] D
16841)d} V] [221)c) i} 25 ]
180 1)e) 0 (222 1] (26 5
1811 o [22.1 1] 27 1
20 1] 222 1] 271 ]
21 i} 223 i] 78 o
224 1]
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2.3 Exclusions

Wombre de Mombre de Hombre de

Article demandes Articlke demandes Article demandes
B5{ 1)) o 70(1} 0 o)) o
B4 1)k} 0 | R 0 700 1)e} 0
£2.1 0 Jroiii6) 0 700 1)) 0
o [ 70.1 0

2.4 Support des documents communigués

Papier Electronique

1 &

2.5 Complexité

2.5.1 Pages pertinentes traibées el communiguéses

Hombre de pages

Hombre de pages traitées communigquées Hombre de demandes
o74 723 7

2.5.2 Pages pertinentes trajitées el communiguées en lonclion de Fampleuwr des demandes

Moins de 100 pages 101 & 500 page=s 501 & 1 000 pagos 1004 & 5000 pages J Plus de 5 000 pages
traddas traitdas traltdes traltdas traltdes
P g Pages Pgus Pages Fagus
Mombre de ¥ ke da if ke L] i bre de
nilEDl-i'l.iﬂﬂ demnandas [T demasdes | gqudss damirsdns s durnande gl s demarsdas, fuiss
ol 2 112 ] ] a o o ] 0 o
wolale
Communicatian
partielle 2 B 3 @03 a i] o ] o i]
Ewception toiale o i} ] i i} ] o ] o ]
Exclusion iotale ] 1] ] [i] a 1] o ] o 1]
Demanoe
ab . ] 1] ] [i] a 1] o ] o 1]
i confirmés ni
_rrirrne: o 0 ] [i] a 1] [i] o o 1]
Total a 120 3 @03 a 1] o ] o 1]
Z.5.3 Autres complexibés
Consultation Aonscignements
Disposition requise Avis juridique entreméles Autres Total
F
DITimLNKan o o a a o
tolale
Communicatian
partisie 1] 1 4 a &
Exception oiaks i} i} li] a li]
Ewclusion fotale i] i] a a o
Demanoe
abs . 1] i] a a o
Ni confirmes ni
i o i] a a i}
Total 1] 1 4 a &
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2.6 Demandes lermées

2.6.1 Nombre de demandes ferrméss dans les délais prévus par la loi

Demandes fermées dans les
délais prévus par la boi

la loi

Hombre de demandes fermées dans les délais prévus par

prévvus par la loi (%)

Pourcentage des demandes fermées dans les délais

2.7 Présomplions de refus

2.7.1 Motils du non-respect des délais prévus par la lei

Mombre de demandes fermées au-dela
des délais prévus par la loi

Motif principal

Entrave au

fonctionnement Consultation Consultation
ICharge da trawvail externe interme Autres
B [i] a a B

2.7.2 Demandes fermées au-delh des délais prévus par la loi [y compris loule prolengalion prise)

Hombre de jours au-dela des

Hombre de demandes
fermiées au-dela des délais
prévus par ka loi ol

Mombre de demandes fermées
au-deld des délais prévus par
la loi od une prelongation a été

diltais prévus par la loi aucune prolongation n'a prise
afe prise Total
1415 jours 0 ] [{]
163 30 jours 0 o o
31 & 60 jours 3 0 &
814 120 jours 2 0 z
121 & 180 jours 1 ] 1
161 & 355 jours 2 0 2
_F"Iu: de 365 jours 0 0 0
Total B ] ]
2.8 Demandes de traduction
Demandes de traduction Accepiies Refusées Todtal
D 'anglais au francais i} 0 1]
D frangais & Fanglais o o 1]
p—
Total 0 0 0

Section 3: Communications en vertu des paragraphes 8(2) et 8{5)

Alinéa B[ Zje]

Alinga B{Z]m)

Paragraphe B{5)

Total

1]

[1]

Section 4: Demandes de correction de renseignements personnels et mentions

Disposition des demandes de correction regues Hambre
Menlions annexées 1]
Demandes de coerectiion sccapbées li]
Total [1]
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Section 5: Prorogations

5.1 Motifs des prorogations o disposition des demandes

15a)(i) Entrave au fonctionnement de linstitution 15a)(ii} Consultation 15b)
Traduction ou cas
die transfert
Examen
approfondi
nécessaire pour Les documents Documents
Mombre de demandes pour lesguelies déterminer les Grand nombre de Grand volume de sont difficiles a confidentisls du
une proragation a été prise exceptions pages demandes obienir Cabinet (Article T0)
Externe Interne
0 [1] [1] [] [1] [1] 7] [1] [1]
5.2 Durée des prorogations
15a)(i) Entrave au fonctionnement de I'institution 15a)(ii) Consultation 15k}
Traduction ou cas
de transfert
Examen
approfondi
nécessaine pour Les documents Documents
déterminer les Grand mombre de | Grand volume de sont difficiles a confidentiels du
Durée des prorogations exceptions pages demandes obtenir Cabinet (Article T0) | Externe Interne

14 15 jours 1] a a 1] o 1] 1] 1]
16 & 30 jours 1] 1] L] o o o 5] o |
Plus de 31 jours o |
Total 1] a [1] 1] [i] o 1] o

Section & Demandes de consultation regues d'autres institutions et organisations

6.1 Demandes de consuliation regues d autres institutions du gouvernement du Canada el organisations

Autres institutions.
du gouvernement | Mombre de pages a Nombre de pages a
Consultations du Canada ‘traifter tres organisations traiter
Regues pendant ka pénode 2 29 0 0
drélahbsssment de rappan
En muspens & la fin de la période ’ 40 a o
d'élablszament de rappod précédents
[ Total 3 254 0 0
_Fcn'nécs pendant la pEriode
drélabissement de rappan 3 264 0 0
Faportées 3 la prochaine période a 0 0 o
d'élabissament de rappar

6.2 Recommandations el délai de traitemnent pour les demandes de consullation regues d'autres institutions
du gouvernement du Canada

Hombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation
TE& 30 BTG T2 TZTA T80 [ TST & 65| PR oF 365
Becommandation 1515 powrs | jowrs | 31 460 jours | jours Jjours jonirs jonirs Taotal
Communication tobake o 1 i 0 o b o 1
Cammurication partelle i a 1 i} 1 |} i 2
Exceglion iotale o a 0 1] 1] 0 . 1]
Exclusion iotale o a i} i} i} ] 1 i}
Cansulter urse sulre irsiitubon 1] i} i} i} o o T} i}
Ay 0 1] 0 1] 0 0 . 1]
Total o 1 1 1] 1 0 . 3
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6.3 Recommandations el délai de traiternent pour les demandes de consultation regues d'autres
arganisations

Hombre de jours requis pour traiter les demandes de consultation
TS Tt -t T ST s i
Becommandation 115 i | jodrs | 31 & 60 pouifs | | jours ol pOniFE JOniE Todal
Caommurication fokals i a ] K] 0 | o K]
Commurication partielle 1] a a K] 0 i 1] K]
Exceglion iotale | ] L] K] 0 | o K]
Exclusion iotale [} a i K] [i] i ] K]
Consulbar une suire irstitubion | i L] K] 0 | ] K]
At | ] L] K] 0 | o K]
P
Todtal | a i K] 0 | O K]

Section T: Délais de traitement des demandes de consultation sur les renseignements confidentiels

du Cabinet

7.1 Demandes auprés des services juridigues

Modns de 100 pages | De 101 3 500 pages § De 501 & 1 00 pages D 1 D01 & 5000 Plus de 5 D00 pages
irafldos iraildos tralbdoes P raitdes traibdes
[ Pages P e Pages Pagas
Mombre de I b di ifl ¥ bira da o i i | Membra da

Wombre dEiﬂLIF"! demnandas T demassdas | gubas dam i T i i nddec ik demarSan fui s
1a15 o i} ] a a i] i} o o i}
16a 50 o [i] ] a a i] [i] o o [i]
31 a G0 o 0 0 1] a 0 0 o o 0
814130 o i} ] a a i] i} o o i}
121 & 180 ] 0 0 [i] [i] 1] 0 o o 1]
1681 & 385 o i} ] a a i] i} o o i}
| Plus de 365 jours 1] i 1] [1] [1] ] i ] ] i
[~ Total D o 0 0 0 o o D D o

7.2 Demandes auprés du Bureau du Conseil prive

Moins de 100 pages § De 101 3 500 pages J Do 501 a1 000 pages Dw 1001 & 5000 Plus de 5 6 pages

Traftes trafdes traitées pajes raitdes tralides
Figuh Fagea Figuh Fages Fagas
HMambre de Hombm de i Heombe de w i i | Memiba de
Hambre dE‘Iﬁ.IF"I dumandes SR dermn aredus quibs dhom erdus SRR o rmandes quibs demarus guias
1a1i5 o o o a a o o o o i)
16 a 30 o 1] 0 1] 1] 0 1] o o 1]
31 ach ] 0 0 1] 1] 0 1] o o 1]
814120 o 1] 0 1] 1] 0 1] o o 1]
121 & 180 ] 0 0 1] 1] 0 1] o o 1]
1681 & 355 o o ] a a 1] o o o o
Fius de 565 jours 1] ] 1] ] ] i] ] 1] 1] ]
f—

Total ] 1] 1 i i i} 1] ] ] i

Section 8: Avis de plaintes et d'enquétes regus

Article 31 Article 33 Article 35 Recours judiciaine Total
i 1] i 0 2
o
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Section 9: Evaluations des facteurs relatifs a la vie privée (EFVP) et des Fichiers de renseignements
personnels (FRP)

9.1 Evaluations des facteurs relatifs A la vie privée

| Nomixe dEFVP terminées | 2 |

9.2 Fichiers de renseignements personnels

Actifs Créés Supprimeés Modifies
Fichiers de renseignements personnels 51 0 0 0
Section 10: Atteintes substantielles a la vie privée
Nombre d'atteintes substanticlies 3 la vie privée signalées au SCT 0
Nombre d'atteintes substanticlles 3 la vie privée signalées au CPVP 0

Section 11: Ressources liées a la Lo/ sur la protection des renseignements personnels

11.1 Colts
Dépenses Montant

Salares $82.412
Heures supplémentares SO
Biens et services S0

» Contrats de services professionnels $0

* Autres $0
Total $92.412

11.2 Ressources humaines

ARnNecs-personnes |
consacrées aux activités
liées 3 la protection des

Ressources rensecignements personnels
Employes a temps plen 1.000
Employés & temps partiel et occasionnels 0.000
Employés régionaux 0.000
Experts-conseis of personnel d'agence 0.000
Etudiants 0.000
Total 1 1.000

Remarque : Entrer des valeurs & trois décimales.
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Annexe C: Rapport statistique supplémentaire concernant la Loi sur I'acces a
I'information et la Loi sur la protection des renseignements personnels

Goverrymeant
of Canacia

i+l

Gouvernamaent
ou Canada

Rapport statistique supplémentaire sur la Loi sur l'accés a l'information et la Loi sur la

Nom de l'institution :

Période d'établissement

Bureau du Consell privé

protection des renseignements personnels

2020-04-01

au

2021-03-31

Section 1 : Capacité de recevoir des demandes d'AIPRP

Indiquez le nombre de semaines pendant lesquelles votre institution a pu recevoir des
demandes d'AIPRP par les différents canaux.

Nombre de semaines
En mesure de recevoir des demandes par la poste 52
En mesure de recevoir des demandes par courriel 52
En mesure de recevoir des demandes en moyen d'un service de demande
numénque 52

Section 2 : Capacité de traiter les dosslers

2.1 Indiquez le nombre de semaines pendant lesquelles votre institution a pu traiter des documents papler dans
différents niveaux de classification.

Ne peut pas traiter |Peut traiter en partie P'":::::t: . Total
Documents papilers non 0 52 0 52
ssifiés
Bk 8 0 52 0 52
Documents papiers Secret et 0 52 0 52
rés secret

2.2 Indiquez le nombre de semaines pendant lesquelles votre institution a pu traiter des documents électroniques
dans différents niveaux de classification.

Ne peut pas traiter |Peut traiter en partie P'"::::‘: ~ry Total
Documents électroniques non
L.n 0 52 0 52
Documents électroniques
Pros 8 0 52 0 52
Documents électroniques Q 52 0 52
Secret et Trés secret
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