Rémunération au rendement pour les chefs d’organismes
et les autres cadres nommeés par le GC

Rémunération au titre du PGR pour 2020-2021

Resultatde | Augmentation | Progression Rémunération arisque Prime
Févaluation économique dans
I'échelle
salariale
N’a pas atteint X X X X
Pas enmesure v X X X
d’évaluer
Aatteint- v v vV GC-135:auplus5,3% X
vV GC-6a9:auplus8,7%
v/ GC-10:auplus10,2 %
Aatteint v v V' GC-1a5:auplus8,0% X
v GC-6a9:auplus13,0%
v/ GC-10:auplus15,3%
Aatteint+ v v V' GC-1a5:auplus10,6% X
vV GC-6a9:auplusl7,4%
v/ GC-10:auplus20,4 %
Asurpassé v v vV GC-1a5:auplus10,6% | v GC-13a5:auplusunmontant

v GC-6a9:auplusl7,4%
v/ GC-10:auplus20,4 %

additionnelde3 %

v/ GC-6 a9 :auplusun montant
additionnel de 6 %

v/ GC-10:au plus un montant
additionnel de 8 %




