
  

 
 

 
 

     
  

  

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

   
  

 
  

  

 
 

 
  

 

  
   

   

  
   

 
   

   
   
   
    

  
  

  
Programme de gestion de rendement  –  Résumé

 
  Protégé B (une fois remplis)

 

  
   

   
       

   

   

 

     
     

    

   

 

  
  

 

  
   

 

 
   

Nom  :

Exercise fiscal :

Veuillez utiliser l’espace prévu à cette fin pour fournir un bref résumé des principaux points que  vous
aimeriez  souligner concernant votre rendement (un  maximum de 1 750 caractères  sera accepté).

   
 

 

 

 
     

 
  

   

    
   

   

   

     
     

    
   

     
  

  

    
   

  

   

 
 

  

Veuillez utiliser l’espace prévu à cette fin pour fournir un bref résumé de vos réalisations liées à la diversité et
à  l'inclusion, y compris les progrès que vous avez réalisés à l'égard des orientations à suivre concernant  
l'Appel à l'action en faveur de la lutte contre le racisme, de l'équité et de l'inclusion dans la fonction publique 
fédérale (un  maximum de 750 caractères  sera accepté).

https://www.canada.ca/fr/conseil-prive/organisation/greffier/appel-action-faveur-lutte-contre-racisme-equite-inclusion-fonction-publique-federale.html
https://www.canada.ca/fr/conseil-prive/organisation/greffier/appel-action-faveur-lutte-contre-racisme-equite-inclusion-fonction-publique-federale.html
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