50 ans de promotion

de Végalité des genres au Canada
Batir sur plus de 50 ans d'action fédérale .

Le mois d’avril 2026 marque le 50e anniversaire de la création de Condition féminine Canada. Organisme
fédéral mis en place en 1976, son objectif est de promouvoir I'égalité des genres en réponse a l'élan généré
par les personnes défenseures des droits des femmes et les mouvements populaires a I'échelle nationale.

Hier et aujourd’hui

Années 1970 Aujourd’hui

Les femmes gagnaient 60 ¢ pour chaque Les femmes gagnent 87 ¢ pour chaque
dollar gagné par les hommes. dollar gagné par les hommes.
o 4 o, .
Moins de 30 76 des femmes poursuivaient Environ 70 7% des femmes poursuivent
des études postsecondaires (au college leur éducation au collége ou a l'université.

ou a l'université).

14 % des postes de gestionnaires O O 36 % des postes de gestionnaires et 29 %

étaient occupés par des femmes. [ Q \  des postes de haute direction sont occupés
par des femmes.

o N R
38 % des femmes étaient 85 % des femmes agées de 25 a 54 ans
sur le marché du travail. sont sur le marché du travail.

En 2018, Condition féminine Canada est devenu Femmes et Egalité des genres, le premier ministére fédéral
dédié a part entiere a la promotion de ['égalité pour les femmes et les personnes 2ELGBTQI+.

Aujourd'hui, le ministére continue de collaborer avec ses partenaires fédéraux, provinciaux et territoriaux, ainsi
qu'avec les communautés et organisations autochtones, afin de faire progresser |'égalité entre les genres.

Apprenez-en plus sur la promotion
de l'égalité des genres au Canada. 1+l
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